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भाग II - खण्ड 4 
PART II - Section 4 


रक्षा मंत्रालय द्वारा जारी किए गए सांविधिक नियम और प्रादेश 
Statutory Rules and Orders issized by the Ministry of Defence 


रक्षा मंत्रालय 


नई दिल्ली , 22 अगस्त , 1988 
का . नि पा 220. - - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 
309 के परन्तुक द्वारा प्रदत शक्तियों का प्रयोग करते हए , 
राडार और सूचना परियोजना कार्यालय ( लेखाकार ) भर्ती 
नियम , 1985 का संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम 
बनाते हैं , अर्थात् : 

i ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम, रक्षा मंत्रालय, 
राडार और संसूचना परियोजना कार्यालय ( लेखाकार ) भर्ती 
( संशोधन ) नियम , 1988 है । 

( 2 ) ये राजाव में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त 
होंगे । 

2. रक्षा मंत्रालय , राडार और संसूचना परियोजना 
कार्यालय ( लेखाकार ) भर्ती नियम , 1985 में 


व्यावृत्ति : इन नियमों की कोई बात, ऐसे आरक्षणों 
आयु सीमा में छूट और अन्य रियायतों पर प्रभाव 
नहीं डालेगी , जिसका केन्द्रीय सरकार द्वारा इस 
संबंध में समय - समय पर निकाले गए आदेशों के 
अनुसार अनुसूचित जातियों, अनुसूचित जनजातियों , 
भूतपूर्व सैनिकों और अन्य विशेष प्रवर्ग के व्यक्तियों 

के लिए उपबन्ध करना अपेक्षित है । 
( ख ) अनुसूची के स्तम्भ 4 में की प्रविष्टि के स्थान पर 

निम्नलिखित रखा जाएगा , अर्थात् : --- 

" 1640 - 60 - 2600 -द . रो . - 75 - 2900 रुपए " 
( ग ) अनुसूची के स्तम्भ 11 में की प्रविष्टि के स्थान पर 

निम्नलिखित रखा जाएगा , अर्थात् : - - 
"प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तर 


केन्द्रीय सरकार के प्रवीन ऐसे अधिकारी जो 
नियमित आधार पर सदंश पद धारण करते हैं 
या अधीनस्थ लेखा सेवा के लेखाकार जिसके न 
हो सकने पर किसी भी केन्द्रीय संगठित लेखा 
विभाग के अधीनस्थ लेखा सेवा उत्तीर्ण लिपिक , 


( क ) नियम 6 के स्थान पर निम्नलिखित रखा जाएगा, . 

अर्थात् : -- 
2306 GI/ 87 -- 1 

( 623 ) 
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प्रतिमान जि निर्माण और भंडार लेखा कार्य 
करने का अनुभव है । 


Note : Principal rules published 

on the 8th June , 1985 vide S .R . O . 
115 dated the 7th May , 1985 in 
the Gazette of India , Part II , 
Section. 4 


( प्रतिनियनित की अवधि , जिसके अन्तर्गत उसी 
संगठन विभाग में इस नियुक्ति से ठीक पहले 
धारित किसी अन्य काडर बाह य पद पर नियुक्ति 
प्रतिनियक्ति की अवधि है , साधारणतया तीन वर्ष 
से अधिक नहीं होगी ।) ,, 

[ फा . सं . ए/ 14384/मुप्रअ/ आर- 2] 


प्र 


का . नि . पा . 221. - -- राष्ट्रपति संविधान के अनुच्छेद 
309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए 
रक्षा मंत्रालय , राडार और संचार परियोजना कार्यालय 
( समूह " क " पद ) भर्ती निपल, 1986 का संशोधन करने के 
लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् :-- - 


टिप्पण . ~ - मूल नियम का . नि . प्रा . सं . 115 तारीख 7 मई, . 

1985 द्वारा तारीख 8 जून , 1985 को भारत के 
राजपत्र , भाग 2, खंड 4 में प्रकाशित हुए थे । 


____ 1. ( 1 ) इन नियनों का संक्षिप्त नाम रक्षा मंत्रालय , 

परियोजना कार्यालय ( समूह " क " पद ) 
भर्ती ( संशोधन ) नियम, 1988 है । 
• ( 2) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रव 
होंगे । 


MINISTRY OF DEFENCE 


New Delhi , the 22nd August , 1988 


S. R . O . 220. ..-In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constition , the President hereby 
makes the following rules to amend the Ministry of Defence , 
Radar and Communication Project Office (Accountant ) Re 
cruitment Rules, 1985 , namely : 


2. रक्षा मंत्रालय , राडार और संचार परियोजना कार्यालय 
( समूह “ क पद ) भर्ती नियम, 1986 की अनुसूची में , ---- 

( 1) ज्येष्ठ परियोजना अधिकारी ( संभार तंत्र और 
सामग्री ) के पद से संबंधित क्रम संख्यांक 1 के सामने - 
( क ) स्तम्भ 4 में की प्रविष्टि के स्थान पर नि . . 

लिखित प्रविष्टि रखी जाएगी , अर्थात : - - 
" 3700 - 125 - 4700 - 125 - 5000 रुपए " , 


1 . (1 ) These rules may be called the Ministry of Defence 
Radar and Communication Project Office (Accountant) Re 
cruitment (Amendment) Rules, 1988 . 


( 2 ) Tihey shall come into force on the date of their pub 
lication in the Official Gazette . 


( ख ) स्तम्भ 12 में की प्रविष्टि के स्थान पर निम्न 

लिखित प्रविष्टि रखी जाएगी , अर्थात् : -- - 


2 . In the Ministry of Defence , Radar and Communication 
Project Office ( Accountant ) Recruitment Rules , 1985 ( a ) for 
rule 6 , the following shall be substituted namely : ---- 


" प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण 


" 6 . Saving . -- Nothing in these rules shall affect reservations 
relaxation of age limit and other concessions required to be 
provided for the Scheduled Castes, the Scheduled Tribes, Ex 
servicemen and other special categories of persons in accor 
dance with the orders issued by the Central Government from 
time to time in this regard ".; 


1. ( क ) भारतीय वाय सेना का संभार तंत्र शाखा के 
विंग कमांडर जिसके पास सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्ति यो 
के लिए अधिकथित शैक्षिक अर्हताएं है था जिनसे संबंधित 
सेवा क्षेत्र में , जिसका वह है; अनुमोदित पाठ्यक्रम किया है , 
या 


( b) for the entry in column 4 of the Schedule , the fol 

lowing entry shall be substituted , namely : -- 


" Rs. 1640- 60 - 2600 - EB- 75 -2900. "; 


( c ) for the entry in column 11 of the Schedule, 

following entry shall be substituted, namely : -- 


the 


( ख ) केन्द्रीय सरकार के अधीन ऐसे अधिकारी जो 
नियमित आधार पर सदश पद धारण करते हैं या जिन्होंने 
3000 - 5000 रुपए और 3 000 - ~ 4500 रुपए वेतनमान 
वाले पदों या समतुल्य पदों पर क्रमश. 3 और 5 वर्ष 
नियमित सेवा की है और जिनके पास स्तम्भ ( 8 ) के अधीन 
सी भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए विहित शौक्षिक 
अर्हता और अनुभव हैं । 


" Transfer on deputation 


Officers under the Central Government holding amalogous 
posts on regular basis or SAS Accountants failing which SAS 
passed clerks from any of the Central Organised Accounts 
Departments, preferably having experience in dealing with 
works and stores accounts . 

(Period of deputation including period of deputation in 
another ex - cadre post held immediately preceding this appoint 
ment in the same or some other organisation / department of 
the Central Government shall not exceed 3 years), " , 


2 . ऐसे विभागीय उप परियोजना अधिकारी ( संभार 
तंत्र और सामग्री ) जिन्होंने उस श्रेणी में 5 वर्ष नियमित 
सेवा की है, पर भी विचार किया जाएगा और यदि पद पर 
नियक्ति के लिए उसका चयन कर लिया जाता है तो उसे 
प्रोन्नति द्वारा भरा गया समझा जाएगा । ( फीडर प्रवर्ग के ऐसे 


[ F. No. A /14384 /CAO / R-II ] 


[ भाग 1 - -खंड 


4 ] 
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विभागीय अधिकारी, जो प्रोन्नति की सीधी पंक्ति में हैं 
प्रतिनिक्ति पर नियुक्ति के लिए विचार किए जाने के पात्र 
नहीं होंगे । उसी प्रकार प्रतिनियुक्त किए गए व्यक्ति प्रोन्नति 
द्वारा नियुक्ति के लि0 पिचार किए जाने के पान्न नहीं होंगे । 
प्रतिनिविता की अवधि , जिसके अन्तर्गत केन्द्रीय सरकार के 
रसी या किसी अन्य पंधन विभाग में इस नियक्ति में ठीक 
पहले बारि । किमो न्य कडर बाह य पद पर प्रतिनियुक्ति 
की अवधि है , माधारणतया चार वर्ष से अधिक नहीं होगी । ) " 


( प्रतिनियुक्ति की अवधि , जिसके अन्तर्गत केन्द्रीय सर 

कार के उसी या किसी अन्य संगठन विभाग में 
इस नियुक्ति से ठीक पहले धारित किसी अन्य 
काउर बाह्य पद पर प्रतिनियुक्ति की अवधि , 
है माधारणतया तीन वर्ष से अधिक नहीं होगी । " 


( ग ) RTET 13 में की प्रविष्टि के स्थान पर निम्न 


लिखित प्रविष्टि रखी जाएगी, अर्थान : -- - 

“ ममूह क विभागीय प्रोन्नति समिति 
( पुष्टि के संबंध में विचार करने के लिए ) 


( ग ) स्तम्भ 13 में की प्रविष्टि के स्थान पर निम्न 

लिखित प्रविष्टि रखी जाएगी . अर्थात् : 
" ममूह "क " विभागीय प्रोमति समिति 

( मीध भff फिर जाने वाले व्यक्तियों को पुष्टि के 
मंबंध में विचार करने के लिए ) 
1. मुख्य प्रशासनिक अधिकारी और मक्त सचिव , 

रक्षा मंत्रालय - - अध्यक्ष 
2. प्रशासनिक रुप से गंबद्ध संयुक्त मचिय , रक्षा मंत्रालय 

-- -- सदस्य 
3. मखम निम्टम इंजीनियर राडार और मंचार परि 
__ योजना कार्यालय रक्षा मंत्रालय सदस्य 

टिप्पण :-- - पुष्टि से संबंधित विभागीय प्रोन्नति समिति 
की कार्यवाहियां संघ लोक सेवा आयोग के अनुमोदनार्थ 
भेजी जाएंगी किन्तु यदि मंप लोक सेवा आयोग उनका 
अनमोदन नहीं करता है तो विमागील प्रीति समिति की 
बैठक संघ लोक सेवा आयोग के अध्यक्ष पा किमी सदस्य 
की अध्यक्षता में फिर में होगी । 


( 3 ) परियोजना अधिकारी ( लखा ) के पद से संबंधित 
क्रम संख्याक 3 के सामने 


( क ) स्तम्भ 4 में को प्रविष्टि के स्थान पर निम्न . 
__ लिखित प्रविष्टि रखी जाएगी , अर्थात् : ---- 

" 3000- 100- 3500- 125- 4500 स्पर " : 


( 


क 


1. अवर सचिव , रक्षा मंत्रालय --- -- -- - अध्यक्ष 
2. मुख्य प्रशासनिक अधिकारी और संयुक्त सचित, . 

रक्षा मंत्रालय - सदस्य 
3. परियोजना निदेशक , राधार और पर 

परियोजना कार्यालय , रक्षा मंत्रालय सदस्य 
टिप्पण : - - पूष्टि से संबंधित विभागीय प्रोन्नति समिति 
भी कार्यवाहियां , संघ लोक सेवा आयोग के अनुमोदनार्थ 
भेजी जाएंगी किन्तु , यदि संघ लोक सेवा प्रायोग उनका 
अनुमोदन नहीं करता है तो विभागीय प्रोन्नति समिति की 
बैठक संघ लोक सेवा आयोग के अध्यक्ष या किसी सदस्य 
की अध्यक्षता में फिर से होगी । " 

( 2) उप परियोजना अधिकारी (संभार तंत्र और 
सागनी ) के पद से गंवधि । क्रम संख्यांक 2 के मामने , - - 

) स्तम्भ 4 में की प्रविष्टि के स्थान पर निम्न 
लिखित प्रविष्टि रखी जाएगी , अर्थात् : - ; . 

" 3000 -100- 3500- 125- 4500 रुपए " 
( घ ) सभ 12 में को प्रविष्टि के स्थान पर निम्न 

त प्रविष्टि रखी जाएगी , अर्थात् : - - 
"प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण 
( क ) भारतीय वायु सेवा के संभार संत्र शाखा के स्केड्रन 

लीडर जिसके पास सोधे भर्ती किए जाने वाले 
व्यक्तियों के लिए विहित शैक्षिक अहता है या 
जिमने संबंधित सेवा क्षेत्र में , जिसका वह है , 

अनुमोदित पाठ्यक्रम किया है ; या 
( ख ) (i ) केन्द्रीय सरकार के अधीन ऐम अधिकारी 

जो नियमित प्राधार पर सदृश पद धारण करते 
है या जिन्होंने 2200 - 4000 रुपए और 2000---- 
3500 रुपए या समतुल्य पदों पर क्रमशः 5 वर्ष 

और 8 वर्ष नियमित सेवा की है ; और 
( ii ) जिनके पास स्तम्भ 8 के प्रवीन सीधे भर्ती किए 

जाने वाले पतियों के लिए विहिन शैक्षिक 
अर्हता और अनुभव है । 


( ख ) स्तम्भ 12 में को प्रविष्टि के स्थान पर निम्न 

लिखित प्रविष्टि रखी जाएगी अर्थात : -.-. ; 
" प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण 
( i) भारतीय वायु सेवा की लेखा शाखा के स्क्वैडून 

लीडर जिसके पाम सीधे भर्ती किए जाने वाले 
व्यक्तियों के लिए विहित अहना है या जिसमें 
पंबंधित सेवा क्षेत्र में जिसका वह है . अमोदित 

पाठ्यक्रम किया हैं ; या 
( ii) किमी केन्द्रीय मंगठित लेबा सेना के ऐमें अधि 

कारी जो 3000 --- 4500 रुपए वेतनमान वाला पद 
धारण कर रहे हैं या जिन्होंने 2200 - 4000 
रुपए वेतनमान वाले पट पर 4 वर्ष नियमित 
मेता की है । या 


( iii ) किसी केन्द्रीय संगठा के लेखा विभागों में में 

लेखा परीक्षामित्रा अधिकारी जिन्होंने उग श्रेणी 
में 7 व नियमित मेवा की है या 
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-- - - - - -- - - - - - - - - - - - 
( iv ) केन्द्रीय सरकार के अधीन ऐसे अधिकारी जो 

जाने वाले व्यक्ति के लिए पिहित अईनाए 
नियमित आधार पर नियमित सदश पद धारण 

है या जिसने मंमित रोबा क्षेी में , जिनका यह 
करते है या जिमने 2200 - -- 4000 रुपए और 

हैं , अनुमादिन पाटनम रचा है ; या 
2000 - -- 3500 रुपए वेतनमान वाले या समतुल्य 
पदो पर क्रमशः 5 वर्ष और 8 वर्ष नियमित 

(ii ) केन्द्रीय सरकार : अधीन में जाना जो 
मेवा की है और जिसके पास स्तम्भ 8 के 

नियमित आधार पर सदश पद धारण करते ह 
अधीन मीधे भी किए जाने वाले व्यक्तियों के 

या जिसने 2200 -~- 4000 स्पा और 2000 -- 
लिए विहित शैक्षिक अर्हता और अनुभव है । 

3500 रुपए वेतनमान वाले या समतुप दो पर 

क्रमश . 5 वर्ष और 8 पर्ष निर्यामत मेवा 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि , जिसके अन्तर्गत केन्द्रीय सरकार 

है और जिसके पास स्तम्भ ( 8 ) के अधीन सीधे 
के उसी या किगी अन्य संगठन विभाग में इस 

भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए विहित 
नियुक्ति से ठीक पहले धारित किसी अन्य काडर 

शैक्षिक अर्हताएं और अनुभव है । 
वाह्य पद पर प्रतिनियुक्ति की अवधि है, साधारण 
तया तीन वर्ष से अधिक नही होगी । ) " ; 

( प्रतिनियुक्ति की अवधि , जिसके अन्तर्गत केन्द्रीय सरकार 
( ग ) स्तम्भ 13 मे की प्रविष्टि के स्थान पर निन 

के उसी या किसी अन्य संगठन विधाग में इस 
लिखित प्रविष्टि रखी जाएगी, अर्थात् : -- 

नियुक्ति से ठीक पहले धारित किसी अन्य काडर 

बाह्य पद पर प्रतिनियुक्ति की अवधि , है, साधारण 
" समूह “क ” विभागीय प्रोन्नति समिति 

तया तीन वर्ष से अधिक नहीं होगी ।) " ; 
( सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्ति के पुष्टि के संबंध 
में विचार करने के लिए ) 

( ग ) स्तम्भ 13 में की विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर 

निम्नलिखित प्रविष्टि रखी जाएगी , अर्थात :-- - 
1. मुख्य प्रशासनिक अधिकारी और संयुक्त सचिव , 
रक्षा मंत्रालय - अध्यक्ष 

1. मुखम प्रशासनिक अधिकारी और संयुक्त सचिव, 
2. प्रशासनिक रूप से संबद्ध संयुक्त सचिव रक्षा मंत्रा 

रक्षा मंत्रालय -- अध्यक्ष 
लय सदस्य 


3. मुख्य सिस्टम इंजीनियर, राशर और संचार परि 

योजना कार्यालय रक्षा मंत्रालय - सदस्य 


2. प्रशासनिक रूप से संबव संयुक्त सचिव, रक्षा 

मंत्रालय - सदस्य 


3. मुख्य सिस्टम इंजीनियर, राडार और संघार परि 
__ योजना कार्यालय , रक्षा मंत्रालय सदस्य 


टिप्पण :---- पुष्टि से संबंधित विभागीय प्रोति समिति 
की कार्यवाहिया , संघ लोक सेवा आयोग के अनुमोदनार्थ 
मजी जाएंगी किन्त , यदि संघ लोक सेवा आयोग उनका 
अनुमोदन नहीं करता है तो विभागीय प्रोन्नति समिति की 
बैठक संघ लोक सेवा आयोग के अध्यक्ष या किसी सदस्य 
की अध्यक्षता में फिर से होगी । " ; 


टिप्पणी : - - पुष्टि से संबधित विभागीय प्रोग्मति समिति 
की कार्यवाहियां , संघ लोक सेवा आयोग के अनुमोदनार्थ भेजी 
जाएंगी किन्तु, यदि संघ लोक मेवा आयोग उनका अनुमोदन 
नही करता है तो विभागीय प्रोन्नति समिति की बैठक सध 
लोक सेवा आयोग के अध्यक्ष या किसी सदस्य की अध्यक्षता 
में फिर से होगी ।) " 


( 4 ) परियोजना अधिकारी ( मौसम विज्ञान ) के पद 

मे संबंधित पद सं . 4 के सामने - - 


( क ) स्तम्भ 4 में की प्रविष्टि के स्थान पर निम्न 

लिखित प्रविष्टि रखी जाएगी , अर्थात : 
" 3000-100- 3500- 125- 4500 रुपए " ; 


[ फा . सं 


ए . / 1465 3/ मु . प्र . अ . / आर. - 2 ] 

जयंत शान्ताराम जोशी 


उप मुख्य प्रशासनिक अधिकारी 


( ख ) स्तम्भ 12 में की प्रविष्टि के स्थान पर निम्न 

लिखित प्रविष्टि रखी जाएगी , अर्थात : 


" प्रतिनियुक्ति पर स्थानांतरण 


टिप्पण : -- मूस नियम का . नि . पा . 206 
तारीस्त्र 30 अप्रैल , 1986 द्वारा भारत के 
राजपन्न भाग 2 खंड 4 मे 7 जून , 1986 
को प्रकाशित हुए थे । 


( i) भारतीय वायु सेवा के मौसम विज्ञान शाखा 

के स्वेडन लोडर जिनके पास सीधे भर्ती किए 


1.(Indian Airos laid city app 
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- - 

- -- - - - - - - - - - - - - - - - - 
SR U . 221. - - In cxercisc of the powers conferred by the 

Upiou Public Service ( onmission sliuli be held ." ; 
Proviso to article 309 of the Constituion , the President hereby 

(2 ) against serial number 2 relating to the post of Deputy 
makes the following rules to amend the Ministy of Defence 
Radar and Communications Project Officer (Groun 4 

Project Utlicer ( Logistics and Maleris), 
posts ) Reciuitment Rules, 1986 , namely - 

( a ) for the entry in column 4 , the following cntry shall 
1 . ( 1 ) These rules may be called the Ministıy of Defence , 

be substiluled , Damely : 
Radar un Comunications Project Cilice (Group A posts) 

“ Rs. 3000- 100 -3500 . 125 -4500 ." ; 
Recruitment (Amendment) Rules , 1988 . 

( b ) tui ne city 12 wlwman 12 , the follving entiy 
(2 ) They shall conic into force on the date of their 

shall be substitutcu , namely ; 
publicaitun in the Official Gazette . 

* Transfer on Jepulation 
2 . In the Schedule to the Ministry of Defence, Radar and 
Communitions Project Ollice (Group A posts ) Recruitment 

(21) for the enilly in subunin , the followik entry shall 
Ruley, 1986 ,- - 

Air Force possessing ile educational qualiticul1J11 

prescribed to direct Iccruits or who has under 
( 1) against serial number 1 relating to the post of Senior 

gone un apmoved course in the respective arca of 
Pruject Oviicer ( Logistics and Materials ) - - 

the eivice 10 which he belongs ; or 
(a ) fui ibc cntry in coluzn 4 , the following entry shall 

(b ) (i) Oficers Loder the Centul Government holding 
be substitucd , Ilutely - 

unalogous PO: 14 on regular basis or with 5 
" Rs. 3700 -125- 4700 - 150 -5000 ." ; 

years and 4 years regular service respectively 

in the scale of Rs. 2200 - 4000 and Rs. 2000 
( b ) for the entry i culumn 12 , the following ently 

3500 or cqui lent ; and 
shall be substitutçu , namely : 

1 :1) possessing the educational qualifications and 
" Promotion / Transfer on deputation 

cxperience prescribed for direct recruits under 

column 8 . 
1 . (a ) Wing Communder of Logistics Licnch of 
Indian Air Force possessing the cducational 

( Period of deputation including the per.wd of defil 
qualifications laid down for direct recruits or 

tation in another ex cadrc post held imme 
wbo hay undergone an approved course in the 

diately preceding tliis appointment in the same 
respective urca of service to which he be 

or somo other organisation department of the 
longs; or 

Central Government shall ordinarily not exceed 

3 years )." ; 
(b ) Officers under the Central Government holding 
amalogous posts on regular basis or with 3 und 

(c) for the entry in colunin 13, the following ontry 
5 years regular service in costs in the scale of 

shall be substituted , namely : 
Rs. 3000 -5000 and Rs. 3000- 4500 or aquivalent 

" Gioup A Departinental Promotion 
respectively and possessing the cducational quali 

Connittce 
fication and cxperience prescribed for direct 

( for considering confirmation of direct recuits) 
recruits undei column ( 8 ) . 

1. Chief Adminstrative Oflicor und 

Joint Socretary , Ministry 
2 . The departmental Deputy Project Officer (Logistics 

of Defence. 

Chairman 
and Materials ) with 5 years regular service in the 
grade shull also be considered and in case he is selec 

2 . Joint Secretary adninistratively 
ted for appointment to the post the same shall be 

concorned , Ministry of Decoce --- Member 
deemed to have been filled by promotion . 

3. Chief System Engineer, Radar 
( The dopartmental officers in the foeder category who are 

and Communication Project 
in iho direct line of promotion will not be eligible 

Office , Ministry of Defence , - Member . 
foi consideration for appointment on deputation . 

Noto : The proceedings of the Departmental Promotion 
Similarly , deputationists shall not be eligible for con 

Committee reinting to confirmation shall be sent 
sideration for appointment by promotion , Period of 

to the Union Public Worvire Coinmission for 
deputation including the period of deputation in 

approval. If , however , these are not approved by 
unother ex - cadro post held immediately preceding this 

thic Union Public Service Commission a fresh ment 
appojn ment in the same or somo other organisation 

ing of the Departmental Pronotion Committee to 
department of the Central Government shall not 

ho presided over by the Chairman or A Member 
exceed 4 years). 

of the Uuion Public Service Commission shall be 

held ." ; 
(c ) for the entry in column 13 , the following entry 
shall be substituted , namely : 

(.5) against serial numbei 3 relating to the post of Project 

Officer (Accounts), 
" Group A Departmental Promotion Comunittee) 
(for considering confirmation ) 

(a ) for the entry in Column 4 , the following entry shall 

be substitucd , namely 
1. Additional Secretary , 
Ministry of Defence 

- Chairman . 

" Rs. 3000 - 100-125-4500." ; 
2 . Chief Administrative Officer and 

(b ) for the entry in column 17 , the following entry shall 
Joint Secretary , Ministry of 

be substituted , namely : 
Defence 

- Member 

“ Transfer on deputation 
3. Project Director , Radar and 
Communication Project Office , 

(i) Squardron leader of Accounts Branch of Indian 
Ministry of Defence 

- Menibei. 

Air Force possessing the qualification prescribed 

for direct recruits or who has undergone in 
Note : The proceedings of the Departmental Promction 

approved course in the respective area of the 
Committee relating to confirmation shall be sent 

sorvice to which he belongs; or 
to the Union Public Service Commission for an 
proval, sf , however, these are not approved by 1110 

(iii) Officers from any of tht central organised AS 
Union Public Service Commission a fresh meeting 

counts Service holding roots in the scale of 

Rs. 3000 - 4500 or with 4 years reglilar servico 
of the Departmental Promotion Committee to be 

in the scale of Rs. 2200 -4000 ; or 
presided over by the Chairman or a Member of the 
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- 

- - - - - - - - 
( in ) Audit / Accounts Officers from any of the Central 

(b ) for tho entry in column 12, the following entry shall 
organised Accounty Departments with 7 years 

be substituted , namely : - - 
regular service in the grade ; or 

" Transfer on deputution : 
( iv ) Oficcre under the Central Government hold 

(1) Squadron Leader of Malcorological Branch of 
ing analogous posts on regular basis or with 5 

Indian Air Jorcc possessing the qualitications 
and 8 years regular service in posts in the scale 

prescribed for direct recruits or who has under 
of Rs. 2200 -4000 and Rs. 2000 - 3500 or equiva 

gone an approved course in thc respective arcu 
lent respectively and possessing the educational 

of the service to which he belongs; or 
qualifications and experience prescribed for dircct 
recruits under column 8 . 

( ü ) Officers under Central Government holding 

analogous posts on regular basis or with 5 und 
(Period of deputation including the period of dcpu 

8 years regular service in posts in the scale of 
tation in another cx -cadre post held immedia 

Rs, 2200 -4000 and Rs, 2000 -3500 * or equivalent 
tely preceding this appointment in the same or 

respectively and possessing the educational quali. 

fications and experieoce prescribed for direct 
sono other organisation depuitment of the Cen 
tral Government shall ordinarily not exceed 3 

recruits under column ( 8 ) . 
years )." ; 

(Period of deputation including the period of depu 

tation in another ex -cadre post held immedlately 
(c ) for the entry in column 13 , the following entry 

prcceding this appointment in the same or some 
shall be substitued , namely : - - 

other organisation / department of the Cnetral 
Government shall ordinarily not exceed 3 

years )." ; 
" Group A Departmental Promotion Committed 
( for considering confirination of a direct recruit) . 

(c) for the entry in column 13, the following entry sliall 
1. Chief Administrative Officer 

bo substituted , namely 
and Joint Secretary , 
Ministry of Defcucc . 

Chairman , 

" Group A Departmental Promotion Committco (for 

considering confirmation of a direct recruitment ) 
2 . Joint Secretary administratively 
concerned , Ministry of Defence - -Momber. 

1. Chief Administrative Officer and 

Joint Secretary , Ministry 
3 . Chiof System Engineer, Radar and 

of Defence , 

- Chairman 
Communication Project Office, 
Ministry of Defence, 

- - Member . 

2. Joint Secretary administratively 

concerned , Ministry of Defence . - Member . 


Note ! The proceedings of the Departmental Promo 

tion Committec relating to confirmation shall 
be sent to the Union Public Service Coninis 
sion for approval. If, however , these are not 
approved by the Union Public Service Com 
mission a fresh meeting of the Departmental 
Promotion Committeo to be preside -1 over by 
the Chairman or a Member of the Union 
Public Servico Commission shall be held " ; 


3. Chief System Engineer, Radar 

and Communication Project 
Officc. Ministry of Defence , --- Member 
Note : The proceedings of the Dopartimental Promo 

tion Committee relating to confirmation shall be 
sent to the Union Public Service Commission 
for approval. If, however , thesc are not approved 
by the Union Public Service Commission a fresh 
mooting of the Departmental Promotion Com . 
mitted to be presided over hy the Chairman or 
a Member of the Union Public Service Commiy 
sion shall be held ." ; 

[ F . No. A / 14653 / CAO / R - II 
J. S. JOSHI, Chief Administrative Officer 


(4 ) against serial number 4 relating to the post of Project 

Officer (Mateorology ), 


(a ) for the entry in column 4 , the following antiy shall 

be substitued , namely : 


“ Rs. 3000 - 100 -3500 - 125-4500 ." ; 


farem ?, 30 11A , 1988 
RPT fo . Al, 222 - - Ft, a forum $ 0 ,7a 309 # THE TT TT BETA UT FIT TOTT FETT TT TTI, THT 979TT . 
तथा विकास विभाग के अधीन , उप प्रौद्योगिकी जलयान कार्यक्रम में कछ समर " ग " और ममूह , " पदों पर भर्ती की पति का विनियमन भरने 

fere farfafunt facta , puteti 


1. सक्षिप्त नाम और प्रारम्भ : - -- ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम रक्षा मंत्रालय, रक्षा पनसंधान और विकाग बिमान. सम प्रोमोगि हो जनयान 
$ 74 * (*THE " T " ate FIAT 7 " 77 ) wait fat , 1988 

( 2 ) यह राजपन मे प्रकाशन की तारीख को प्रयत्न होंगे । 


हो या निना में उपबर अनुसूची 


2. पद सध्या , वर्गीकरण और मनमान :- - उमन पदो की संख्या उनका वर्गीकरण और उf वेतानाम 
# FTHY ? À TAY + frete 


afa 747211, 


TV 473 


Fit Http In T. 


3. ATT ett ut, ett4- 1177 , the great i syft :- JRT TETT . TifT 
गी जो पूर्वो अनुसूची के सभ 5 मे TET 3 मैं विनिदिष्ट है । 


[ भाग II - - 
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] 


4. मिगसा - - यह व्यक्ति : --- 
( क ) जिमने ऐसे व्यक्ति से जिमका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है , या 
( प ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है , 
उक्त पर पर नियुक्ति का पास नहीं रोगा --- 

परन्म यवि केन्द्रीय मरकार का यह समाधान हो जाता है कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और तिवाद के अन्य पदाकार को लागू रखीय मिलिमीन 
प्रमुशय है और ऐमा करने के लिए अन्य प्राधार है तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी 

5. शिथिल करने की शक्ति : - - माँ केन्द्रीय सरकार को यह राम है कि ऐसा करना आवश्यक या ममीचीन है, वहा पह, उसके लिए जो कारण है । 
उगहे लेबषय परके , इन नियमों के किसी उपबंध को किसी वर्ग मा प्रवर्ग के पाक्तियो की बाबत , मादेश द्वारा शिथिल कर सकेगी । 

6. व्यावृति : - - हन नियमो की कोई बात , ऐसे मारभणी, माय -सीमा में छूट और अन्य रियायतो पर प्रमाद नहीं आनेगी, जिमका केो । सरकार 
द्वारा इस संबंध मे ममय -समय पर निकाले गए प्राधेशों के अनुसार अनुसूचित जातियो, अनुसूचित जनजातियो, भूतपूर्व सैनिको और मन भिगे पी के 
व्यक्तियों के लिए उपबंध करना अपेक्षित है । 

अनुसूची 
पद का माम पदो की संख्या वर्गीकरण 

वेतनमान समन पद मथवा 

सीधे भी किए जाने 
प्राचयन पर 

वाने व्यकितया के लिए 
आयु - सीमा 

- - - - - - - 


- 


- 


-- 


- - 


- - 


- - 


- 


- - - 


- - - 


लागू नहीं होता 


- - - - - - 
1 . प्राशुलिपिक 17 ( * ) 

साधारण केन्द्रीय सेवा 1400- 2600 रुपए लागू नहीं होता 
श्रेणी " ग " 

( 1988 ) समह "ग " * * प्रगजपत्रित , 
* कार्यमार के आधार प्रमुमधिवीय 
पर परिवर्तन किया___ * * यह वर्गीकरण केन्द्रीय सचि 
जा सकता है । पालय प्राशु लिपिक सेवा 

या भशस्त्र बल मुख्यालय 
पाशुलिपिक सेवा के प्राशु - 
लिपिको जो उच्च प्रौद्यो 
गिक जलयान कार्यक्रम में 
प्रतिनियुक्ति पर हैं पर 
लागू नही होगा । 

- - - -- -- -- - ... 
भीघे भर्ती पिए जाने कान व्यक्तियो के लिए मक्षिक और अन्य सीध भी किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए गरिवीक्षा 
प्रताप 

विलित आयु और शैक्षिक अर्हनाए प्रोग्ननप 
क्लियो की दमा मे लागू होगी या नहीं 


-- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


पम 


काई हा 


- - - - - - 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


. 


- 


_ _- - - . - -- - - - - - 


प्राता 


- - 


- 


- 


- 

- - - - - - 
लागू नहीं होता 

लागू नहीं होता 

ला नही होता 
- - - - - - - - - - -- - - 

-- - - - - - - --- -- - - - - -- --- - - 
भर्ती पद्धमि / मी मीधे होगी या प्रोन्नति द्वारा मा प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण द्वारा प्रोप्रति प्रतिनियुक्नि / स्थानान्तरण दाग भर्ती को गा में वे श्रेणको जिनके 
सथा विभिन्न पतियो धारा भरी जाने वाली रिक्तियो की प्रतिशतता 

प्रोन्नमि / प्रतिनियुक्मि/ स्थानान किया जाता 
- - - - - - - - - - - - - - - - 

- - - - 

- - - - - - - - 
- - - - -- - -- - - - 
100 प्रतिमास प्रतिनियुक्ति र स्थानान- रण द्वार 

केन्द्रीय सरकारगण्य सरकारो के ऐसे अधिकारी जो निमन प्राचार 
राश पर धारग थाने हैं और निन्हाने उस श्रेणी मे दा नर्ष मेगा को 
है । या ऐमा प्राशुलिपियाः श्रेणी " प जिन्हो । उ मैगी | पाच वर्ष 
नियमित मेवा भी है -- - 
वांछनीय - 
शब्द समापक / वेक्ट्रोनिक टारगट प्रकलन का अभप हो । 
( प्रतिनियुभिम की अवधि, जिसके प्रति केन्द्रीय सरकार के 70 या किमो 
अन्य स. ठम/निभाग में इस नियुक्ति से पहो धारिल किसी पर बाय 
पर पर प्रतिनियुक्मि की अवधि , गाभारगतमा तार गे अधिक नहीं 
होगी । ) 

- - - - - - - - - - - - - -- - - - - - - - - - - 
यदि विभागीय प्रोन्नति समिति है तो उसकी संरचना 

मीं परने मे किन परिस्थितियो म मा नो वा प्रयोग में पार्गfar 
जाएगा 

- - - - - - -- - - - - - 
12 

13 


. . . 


. 


- - 


.... . .... - - 


- - 


- -- 


- 


- -- -- 


- 


- 


-- - 


- - - - -- 


- 


- 


सागू नही होता 


लागू नहीं होता 


- - - -- - 


- - 


. - 


- - 


- 


- 


- - 


- - --- 
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2 

- .- .. 


3 


- . .. - - -. - . 


5 
लागू नहीं होना 


2. पाश लिपिक 

श्रेणी " " 


1200- 20 40 रुपए 


लाग नहीं होता 


21 (* ) गाधारण केन्द्रीय सेवा 
( 1988 ) समूह "ग " अराजपत्रित 
* कार्यभार के प्राचार अनुमधियोम 
पर परिवर्तन किया 
जा सकता है । 

- - - - - - 


- - .-. - . ....... - -- 


___ - - 


..- .... . .. - -- 


. -- - 


- 


- - -- - - - ------ - 


.. 


- - - - 


- -- - - - -- - -- - - - - - - - - 


- 


- 


- 


लागू मही होता 


-- -- - - - 
लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


-~ 


10 


100 प्रतिशत प्रनिनियुमित पर स्थानामरण द्वारा : 


11 
केन्द्रीय सरकार/ राज्य मरकारों के ऐसे अधिकारी जो सदृश पर पारग करो 

है और जिमने उस श्रेणी में दो वर्ष से का है । 
वांछनीय : शम्य संसाधक/ इलेक्ट्रोनिक टाइपराइटर प्रचालन का अन भव । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि, जिसके अन्तर्गन केन्द्रीय मरकार के उमी या किगी 
मम्प संगठन /विभाग मे इन नियुक्ति से ठीक पहने धारित किसी अन्य कापुर 

बाहय पद पर प्रतिनियुक्ति की अवधि, है गाशरणतया तीन वर्ष से प्रति 

नहीं होगी । ) 
- - - --, - - -- 


- -- - -- - - - -- - 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- . . . 


- 


• -- - - - - - 


- - - - 


- 


- 


- 


-- - 


- 


- - - - 


-- - 
12 


- - 

13 
लागू नहीं होता 


- - - - - - 


लागू नहीं होता 

- -- ... - 


- 


-- - - - 


- - - 


- - - 


- 


- - - - - 


-- - 


- - - - - 

- 


- 
- - - 


- - - 

- 


- - 


-- - 


- 


- - - 


- - 


- 


- - 


5 


. 


. 


. 


. . . 


.. - - 


- 


1200 20400 रु . 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


3 उच्च श्रेणी लिकि 15 ( * ) माधारण केन्द्रीय नेया 

( 1988 ) ममूह “ ग ” प्रराजपन्नित 
* कार्यभार के प्राधार अनुमधिषोय 
पर परिवर्ती किया 

जा सकता है । 
- - - -- - -- - - - - - - - - - - - - - 


%DP 


_ - - 


- - - - - 


- - - - - - - 


- - - - 

- -- - 


- - - - - - - - - - = 
- - - . . - - - - - - - - 


- - 


- - 


- 


- 


- - - 


- -- - - - 


- - . . - --- -- - 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


- - - 


- - 


- - 


- - - - - 


- - 
- - - - - 


- - - - - 
लागू नहीं होता 

- 
- - - - - - 
11 


- - 


- - 


- - 


- - 


- - 


- 


- 


. 


- - 


- - - - -- - 


- . 


- -- 


10 


- - - 


- - 


100 प्रतिशत प्रनिनिमुक्ति पर स्थानान्तरण द्वार 


, 


प्रदोष भरकार/ राज्य गरकारों के ऐगे अधिकागे जो सदा " : घारग करते 
है या 950- 1500 रुपए के बेतनमान में ऐगे निन्न श्रेणी लिपिक जिमने 

उस अंगी में 87 मिनि । सेवा को है । 
मांतीय : 
उने पट्रोलिक टाराइटर फे प्रनाना का अनुभव 
( प्रतिनियुक्ति को अति, निमके यसमा ीय सरकार के उसी या पिसी 

अन्य संगठन विभाग में इस नियम पहने धारित किसी अन्य 
मार बाय पर पर प्रतिनियुक्ति को प्राधि है , नाशारTT सोन वर्ष 
अधिक नहीं होगी । 


- 


- 


12 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


[ माग II -- बंर 


] 
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- 


- 


- 


- 


- 


- 


1 


4. निम्न श्रेणी लिपिक 


माधारण केन्द्रीय सेवा, 950 - 1500 रुपये लागू नहीं होना 


लागू नहीं होता 


सगृह ग 


10 (* ) 
( 1988 ) 
* कार्यभार के 

आधार पर 
परिवर्तन किया 
आ सकता है । 


7 


माग नहीं होता 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


- 


~ 


- 


- 


+ ww 


- 


+ 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


10 


11 


- - 


- 


- 


100 प्रतिशत प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण धारा । 


केन्द्रीय सरकार राज्य सरकारों के ऐसे अधिकारी जो सपश पर 
धारण करते हैं और जिनको अंग्रेजी में प्रतिमिनट 30 शन्द 
और हिन्दी में 25 णन्द प्रति मिनट टाइपिंग की गति है । 
वांछनीयः 
इलेक्ट्रोनिक टाइप राइटर प्रचालन क अनुभव । 
प्रतिनियुक्ति की अवधि जिसके अन्तर्गत केन्द्रीय सरकार के उसी या 
किसी अन्य संगठन विभाग में इस नियुक्ति से ठीक पहले धारित 
किसी अन्य काडर बाहय पद पर प्रतिनियुक्ति की प्रधि है, साधारण 
तया तीन वर्ष से अधिक महीं होगी । 


12 


13 


लागू नहीं होता 


लाग नहीं होता 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


5 


ला नहीं होता 


5 . गेस्टेटनर प्रचालक 

( ज्येष्ठ ) 


माधारण केन्द्रीय सेवा, 930 - - 1400 सर लागू हो होगा 
सगूह ग अराजपत्रित 
ममुसधिषीय 


( 1988 ) 
* कार्यमार के आधार 
पर परिवर्तन किया 
जा सकता है । 


---- -- - - - - - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- -- - - - 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


-- - - - 


- - 


. .. .. - . - 


- - - - 


- 


- 


- - - 


सामू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


10 


- 


- 


- 


शत प्रतिशत प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण द्वारा 


11 
केन्द्रीय सरकार राज्य सरकारों के ऐसे अधिकारी जो नियमित प्राधार 

पर सदृश पद धारण करते है । 
मियुक्ति की प्रवधि, जिसके अन्तर्गत केन्द्रीय सरकार के उस या 
किसी अन्य संगठन /विभाग मे इस नियुमिण से टीक पहले धारित , 
फिसी अन्य काउर बाह्य पर पर प्रतिनियुक्ति की प्रति है 
साधारणतया तीन वर्ष से अधिक नहीं होगी । 


- - - 


- - - 


- - - 


12 


13 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 
2306GI/ 83 --- 2 
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- 


- 


- 


- 


- 


23 


800 - 1150 स्पाप 


लाम नही हाता 


6 मेम्टेंटनर प्रचालक 

( कनिष्ठ ) 


नाम नही हाता 


माधारण केन्द्रीय सेवा 
मग ह ष , मराअपवित 
अननुमनिर्णय 


( 1988 ) 
कार्यभार के 
पाधार पर 
परिवर्तन किया 
जा सकता है । 


- 


- 


__ - - - - 
लाम नही होता 


नाम नहीं होता 


लामू नहीं होना 


11 


10 
- - - - - - 
100 प्रनिगल प्रमिनियमित पर स्थानान्तरण डाग । 


मन्द्रीय सरकार राज्य मरकारी का ऐसा मेवक या मवश पर धारण 
करते है और जिन्होंने उस श्रेणी में 3 वर्ष सेवा की है । 
( प्रतिनियुक्ति का पवधि, जिसके अन्तर्गन केन्द्रीय सरकार के उमी या मिसी 
अन्य मगठन /विमाग में इस नियुक्ति मे ठीक पहले पारित किसी अन्य काडर 
बाह्य पद पर प्रतिनियुक्ति की प्रवधि से माधारणतया तीन वर्ष से अधिक 
नही होगा । 
- - - 

- - - - 


- 


- 


- 


12 


- - - -- ---- 


___ - 


- - 


- - - 


- - - 


- 


- - 


- 


- - 


- - 


- 


- - 


- - 


- - 


- 


-- - - - - 


13 
- - . . . _ - _ . _ _ 
लामू नहीं होता 


लामू नहीं होता 


- 


- 


- 


- - - - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


___ - -- - 

5 


- 


- - - 
7 वफतरी 


लाम नहीं होता 


लामू नही होता । 


2( * ) ( 1988 ) साधारण केन्द्रीय सेवा 775- --10 2 5 पाए 
कार्यभार के प्राधार पर मगृह व प्रगजपवित 
परिवर्तन किया जा सकता मनु सचिवीय 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - - 


१ 


- 


- - 


- 


- - 


- 


लामू नही होना 


- - - - - - - 
लामू नहीं होता 


प्रतिनियुमित के व्यक्तियो के लिए लागू 

नही होता 
प्रोन्नान व्यक्तियो की दशा में वर्ष 


- 


- 


- 


- 


. 


11 


75 प्रतिशत प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्सग्ण वारा 25 प्रमिगत प्रोन्नति ग 
पता चपगमी जिमने उस श्रेणी मे 3 वर्ष नियमिम सेमा की है और जिसके पास 

निम्न शैक्षिक अहसाए, है --- 


प्रतिनियक्ति केन्द्रीय मरपार | गज्य सरकारो का ऐसा सेवर आ 
सदश पद धारण नरते है । 

प्राप्तति 


में चपरासियो मे से जिनक पाम म्मम्ग 10 में वर्णित अपेक्षित 
महताए और अनभव है । 


मा स्तर उतीर्ण या ऐस व्यक्ति की दशा में जिसके पास उपरोक्त प्रहमा 
नही है, यिभागीय परीक्षा उत्तीर्ण । 

- - 

- 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- - - 


- - - - - 
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- 


- 


[ भाग II - - 4 ] 

भारत का राजपत्र : मिसम्बर 24 , 1988/ भरिपन 2 , 1910 
- - . . -- - - - - - - - - - .. . . . - -- --- .. . - .: - : . - - 

12 
मगृह " , " विभागीय प्रोन्नमि समिति 

नाम नहीं होता 
1. उच्च प्रौद्योगिकी नमान कार्यमा मे सिविलियन स्टाफ अधिकारी या 

ममतुल्य प्रास्थिति का अधिकारी -- - अध्यक्ष 
2 उच्च प्रौद्योगिकी जलपान कार्यक्रम में महायक मिनिनियन स्टाफ अधिकारी 

या समतल्य प्राम्थिति का एक अधिकारी----सदस्य 
अनुसंधान और विकास संगठन के सहायक भिविनियन स्टाफ प्रधिकारी या 
मममल्य प्राम्पिति का एक अधिकारी - मदम्य 


8. परामी 
मदेशवाहक 
क्लीनर 


माधारण केन्द्रीय मया 750 -940 
मगृह "च " भाजपत्रिम 


501 ) 
( 1988 ) 
* कार्यभार के आधार 
पर परिवर्तन किया 
जा सकता है । 


लागू नहीं 18 से 25 वर्ष के बीच 

( केन्द्रीय सरकार द्वारा जारी 

किए गए । प्रनदेगा य 
• प्रादेगा के अनमार सरकारी 
सेवकों के लिए मिथिल करने 

35 वर्ष की जा मकती है । 
टिप्पण - प्राय-मीमा प्रयपारित 

करने के लिए निर्णायक 
नागब, भारत के मभ्या 
थियों में ( उनसे भिन्न जो 

अंडमान और निकोबार 
वीप तथा लक्षद्वीप में है ) 
पाषेदन प्राप्त करने के 
लिए नियत की गई अंतिम 
नारीख होगी : 
रोजगार कार्यालय के माध्यम 

से की गई भर्ती की दशा 
में प्राय-सीमा अवधाग्मि करने 
के लिए निर्णायक तारीख 
वह अतिम तारीख होगी 
जिम तक रोमगार कार्यालय 
में नाम भेजने के लिए 

कहा गया है । 
- - - - . .. . 


- - - - -- -- -- -- - - - -- ----- 


- - 


-- 


- - 


- - 


- - 


- - - 


पाठयां स्तर उनी । 


नाम नहीं होता 


मीधे भर्ती फिर माने वाले व्यक्तियों को दस 

में दो वर्ष । 
प्रतिनिम्ति पर के व्यक्तियों के लिए सामू 
___ नहीं होता । 


। - - - - 


- - - - 


- - - - 


- 


- 


- - - - 


- 


- 


- 


- - 


- - - 


- - - - - - - 


- 


- - 


- 


- - - - - 


- - 

- 


- - 
- -- 


- 


50 प्रतिशत प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण बाग 
50 प्रतिशम सीधी भर्ती द्वारा 


प्रसिनियनित द्वारा 
केन्द्रीय सरकार को ऐमा सेजक जो मदश पद धारण करते हैं और 

जिम्बाम उम श्रेणी में दो वर्ष नियमित मेधा की ली । 
.. . . .. - . . 

13 
लागू नहीं होता 


12 


- - - - - 


. 


-- 


- - -- - - - - - --- - ...- . . . . 
... _ _ .. . _ .. - .. . 

- - - . - - --- --- - - .. 
मगृह " ध विभागीय प्रोति ममिति 
1 उच्च प्रौद्योगिकी जलयान कार्यक्रम में सिविलियन स्टाफ अधिकारी या 

समतुल्य प्रास्थिति का अधिकारी ---- अध्यक्ष 
१. उम्न प्रायोगिकी जलयान कार्यक्रम में महायक मिनिसियन स्टाफ अधिकारी 
___ या मसंतल्य प्राम्पिति का एक अधिकारी ---मदम्य । 
3. अनुसंधान और विकास संगठन में महायक सिविलियन स्टाफ अधिकारी या . 

समतुल्य प्रास्थिति का एक अधिकारी ----मदम्य 
-- - - - - - - - - - -- - - - - - - - - -- - - - 


[सं0 1/ 1/ 002/ 01 / एटीवोपा/ 2721/ डी ( आर एण्ड म ) / 38] 

दुर्गा दास , प्रवर सचिव 
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4 . Disqualifications. - -No person , 


New Delhi, the 30th August, 1988 
S .R . O . 222 .- In cxercise of the powers conferred by the 
proviso to afticle 309 of the Constitution the President hereby 
makes the following rules regulating the method of recruit 
ment to certain Group C and Group D posts in the Ad 
var.ced Icchnology Vessels Programmo under Ministry of 
Defence, Department of Defence Research and Development 
naraely : 


(a ) who has entered into or contracted a marriage with 

A person having a spouso living, or 
(b ) who, having a spouse living, has entered into or 

contracted a marriage with any person , 


shall be eligible for appointment to any of the said posts : 


1 . Short title and commencement ( 1) These rules may be 
called the Ministry of Defence , Department of Defence Rc 
search and Development, Advanced Technology Vessels Prog 
rammc (Group C and Group D Posts ) Recruitment Rules, 
1988 . 


Provided thut the Central Governineut may, if satisfied that 
such inarriage is permissible under the personal law applicable 
to such person and the other party to the marriage and that 
Ibere are other grounds for so doing, cxempt any person from 
the operation of this rule . 


( 2 ) They shall come into force on tho date of their 
publication in the Oficial Gazette . 


2 . Number of posts, their classificnticn and scale of pay.-- 
The number of the said posts, their classification and scalos 
of pay attached thereto shall be as specified in columns 1 to 
4 of the Schedule annexed to these rules. 


S . Power to relax . — Where the Central Government is of 
the opinion that it is necessary or expedicnt so to do, it may, 
by order for reasons to be recorded in writing, relax any of 
the provisions of theso rules with respect to any class or 
category of persons. 

5. Saving .- -Nothing in these rules shall affect reservations , 
relaxation of age limit and other concessions required to be 
provided for the Schedulod Castes, Scheduled Tribes, Ex 
service men and other special categories of persons, in accor 
dance with the order , issued by the Central Government from 
time to time in this regard . 


3 . Method of recruitment, age limit and other qualifications 
otc . — The Method of recruitment, age limit, qualifications 
and other matters relating to the said posts shall be as speci 
fied in columns 5 to 13 of the said Schedule . 


SCHEDULE 


Nameof poat 


Number of posts 


Classification 


Scale of pay 


Whether selection 
Or non -selection 
post 


Age limit for 
direct recruits . 


17 * 


1 . Stenographer, 

General Contral | Rs . 1400 _ 2600 Not applicablo Not applicable 
Grado C (1988) 

Service , 
Group C * * 
Non -Gazetted , 

Ministerial, 
* Subject to variation depondent on work load . 
* * This classification will not be applicable to Stenographers of Contral Secretarjut Service or Armed Forces Headquarters service 

on deputation to Advanced Technology Vessels Programme, 


Educational and other qualifcations 
roquired for diroc recruiis . 


Whether age ard educational Period of 

qualifications prescribed for direct probation 
recruits will apply in the case of if any 
promotees 


Method of recruitment whether 
by direct recrujimçnt or by 
transfer on deputation and per 
centage of the vaoan jos to be 
Allod by various methods . 


10 


Not applicable 


Not applicable 


Not applicable 


By transfer on doputetiop 100 % 


Note : Th : 13 jod of loitation facluding tho period of deputation jn grotber ex -cadre post held immediately preceding this 

appojatment in the same or some other organisation department of the Central Government shall ordintily not exceed 
threo years, 


( 96 II - -* 74 ] 
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In case ofrecruitment by promo tion /deputa . If a Departmental Promotion Committcc Circumstances in wbich Union Public 
tion tsan fe. , grades from which promotion! exists , what is its compositlon 

Service Commission is to be conzulto 
dep 16a jon /transfer to bemade 

in making recruitment 
- - - - - 

- - - -- - - - - - 
11 

13 


- - 


12 


- - - - 


- - 


Not applicable 


Not applicable . 


Officer of Central Government/ State Go 

vernments who are holding analogous 
posts with two years service in the grade 

OR 
Stonographer Grade D with 5 years 

regular service in the giade. 
Dosirable : 
Expoljence in operating work Processer 

electronic typewritei , 


3 


Rs. 1200 - 2040 . 


Not applicable 


Not applicuble 


2 . Stenograpber, 21 + 

General Contral 
Grade D . ( 1988 ) 

Service Group C 
Non -Gazetted 

Mipkaterjal." 
* Subject to variation dependent on work load . 


9 


10 


Not applicablo 

Not applicable 

Not applicable By transfer on deputation 100 % 
Note : The period of deputation including the period of deputation in another ex-cadre post held imm¢Qjately preceding this 

appointmint in tho game or someother organisation department of the CentralGovernment shall ordinarily not exceed 
three years . 


11 


12 


13 


Not applicable 


Not applicable 


Oficers of Central Government/State Go 

vernments who are bolding analogous 

pogts with two years service in the grade. 
Desirable: 
Experience in operating word Procossor/ 

electronic typewriter , 


- -- - - - - - 


- - 


3 , 


Rs. 1200 — 2010 


Not applicable 


Not applicable 


3 , Upper Diviron 15 * 

General Central 
Clerk (1988 ) 

Sorvioc , Group C , 
Non -Gazotted , 

Ministerial, 
" Subject to variation dependent on work load. 


7 


10 


Not applicablc 

Not applicable 

Not applicable By transfor on deputation 100 % 
Note : The period of deputation including the period of doputation in another ex -cadre post held immediately preceding this 

appointmentin tho samo or some othor organisation departa nt of the Contral Govornment shall Oidiarsily qot excocd 
threo years, 


[ PARI JI 51 
- - - - - - - 


41 


- 


- - 


- 


12 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 
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e r = - - - - - - - - - 
11 
- - - - - - - - - - 
Offlrors of Central Government/ State Go- Not applicable 

Not appliville 
vernment holding analogous poats , or 
Lower Division Clerks in the scale of 
Rs 959 --1519 with cight years regular 

service 111 that grade 
Dogirable 
Experience opalating electronic type 
writers 
- - - - - - 

- - - - 

- - 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- - - 
4 Lowor Division 19 " 

Goneral Central Sou RS 950 — 1500 Not applicablo Not applicablo . 
Clerk ( 1988 ) 

VIÇO , Group C 
* Subjoct to variation Non -Gazetted , 
dopondent on 

Ministerial 
work load 
- - - - 

- 

- - - - - - - 
- - - - - - - - 

- - - - - 

10 - - - 
- - 
Not applicable 

Not applicable Not applicable 

By translor on doputatın 

100°. 
Noto The period of doputation including the period of deputation in another Ci wadro pothold im nediately piecc.ing this appoint 

ment in the samo or some other organisation department oft... ContralGovernment shall ordinarily notoxcaod tliroo ysars 


- 


- 


- 


- 


- - - - - 


- - - 


- - - 


- - 


- 


- - 


- - 


- - 


- - - 


- 


- 


12 


- 


- - - 


- 


Not applicable 


- - 


- 


- 


Officers of the ContralGovernmont/Stato Governments 

Not applicablo 
who are holding analogous posts with a typing 
spood of 30 words per minute in Englislı / 25 words 

per minuto in Hindi, 
Dosirablo - Experience in operating olotronic lypo 
writor 
- - - - - - - 

- - - - - 

- - - 

- 
T 2 

- - - - - - 
5 . Gostotnor Opora 

General Contial Sat- Rs 950 – 1403 
tor (Sonior) (1988 ) 

vico , Group C 
* Subjoct lo variation Non -Gazottod , 
dopendent on work Non -Ministerial 
load 


- 


- - - - - 


- 


1 


3 


- - - 5 


Not applicablo 


Not applicablo . 


8 


9 


10 


- 


Not applicable 

Not applıcalbo 

Not applicable. 

By transfer on deputation 

100 % 
Note The period of deputation including the period of deputation in another ox -cadro post held inneulatoly procouing this appoint . 

ment in the samo or so .no other organisation/ departmunt of Contral Governmun ahall ordinarily 1 )to cool thres youts 


12 


13 


Not applicable 


Not applicaolo 


Oficors of Central Govoranont/State Government 

holding analogous posts on a regular basis 


- - 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


- - 


- 


RS 809 – 1150) 


Notasplivaolo 


Vj[ 290 ) 


6 Goztotnor Opoialur 4 * 

Cano -al Contrał 
(Junior) (1983 ) 

Service G . Jup D 
*Subject to variation Non -Grzotto , 
dpendent on work Non -Ministerial 

load. 
- 

- wm - - — 


[ 9777 1.-.- 

0 


47 
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- - - 


- - - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - - 


- - - 


- - - - - 


- 


- 


- 


- 


13 


- 


- - - - - 


- 


- - - 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- - 


-- - 


124 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


10 
- - -- - - - - , 

— - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
Not applicablo . 

Not applicable . Not applicablo . 

By tranfer on deputation 

100 % 
Note : The period of deputation including the period of doputation in another ox -cadre post hold immodiately procoding this appointment 

in the same or some othor organisation /dopartmont of Contral Government shall ordinarily not orceod three years. 
- - - -- - - - - - - - - - - - - - - 

- - - - - 

- - - - - - - - - - - - - - - 
- - - - - - - , 

- - - - - 

- . .. 
12 

- - - - - - - - - - - 
Contral Governmont, State Goverramont servants 

Not applicable . 

Not applicablo . 
holding analogous posts with threc years service in 
the grade . 

- - - - - - - - - - - - 

- - - - - - - - 

- - - - - - - 
- - - -- - 

- - - - - 

- - - - - - - - 
7. Daftry . 

General Central Rs. 775 — 1025 Not applicable Not applicable . 
(1988) 

Sorvice, Group D , 
* Subject to variation Non -Gazetted , 
dependent on work Non -Ministerial. 

lord . 
- - - - - - - --- - - - - - - - - - - - - -- 

-- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
- - - - - -- - -- - - - - -- 

10 
Not applicable. - - - - -- - - - - - 

Not applicable. - - - 
2 yoars 

Ry transfer on deputation 75 % 
By promotion : 25 % . Poons 
with 3 yoars regular gerv ice 
in the grace and possessing 
the educational qualifica 

tions as under : 
8th Standard pass, or 
Departmental test pass in the 
case of individuals who do 
nat possess the above qua 

lification . 
- - - - - - - - - - - - - 

- - - - - - 

- - 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- - 

13 
Denutation : Central Government/ State Government Group D Departmental Promotion Com 

Not applicable. 
servants holding analogous posts . 

mittee . 
Promoton : - - From Poons with requisite qualitication 1. Oficer of the status of Civilian Staff Offi 
and experience shown in column 10 . 

cor or equivalont from Advanced Tochno 

logy Vossels Prograjnmo Chairman . 
2. Ono officer of the status of Assistant 

Civjalian Staff Officer of Advanood 
Technology Vessels Programme -- Member. 

ber. 
3 . Ono Officer of the status of Assistant Ci 

vilian Staff Officer or equivalont from 
Resoarch and Dovelopment Organisa 
tions. - Monbor. 

- - - - 


12 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - - - 


- 


6 


50 + 
8 . Poon -Mossonger/ 

Gonoral Contral Rs, 750 — 940 Not applicablc . Botwcon 18 to 25 year s 
Cleaner . ( 1988 ) Sorvice , Group D 

(relaxable for Go 
* Subjoct to yariſica - Non -Gazolted 

vornmont servants 
tion depondent on Non -Ministerial, 

upto 35 years in 
work load . 

accordanco with 
instructions or orders 
issued by the Contral 

Goveromont). 
Note : Tho crucial date for dotermining tho age limit shall be tho last date upto which applications arc invited from candidates in India 

(othor than those in the Andaman and Nicobar Islands and Lakshdweep . In caso ufrocruitmtatthiough oinployment oxchangou 
the crucial date for dotermiaing the age limit shall be the last dato upto which tho omployment oxchangos aro aykod to nominato 
candidatos . 
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SIA 


7 


= 


= 


= 


- - 


- - 


- 


- — 


- - 


- - 


- - - - 


- 


- 


- - 


8 9 

10 
Eighth standard pass. 

Not applicable . 

Two years. 

50 % by trangfer on deputation 

and 50°C, hy dirort recruit 

mon . 
- - - - - - - - - - - - - - - - 

- - - -- - - - - - - - - - - - - - 
- - - - - - - - - - - - 

12 

13 
- - - - - - - - - - 
By deputation : 

Group D – Departinontal Promotion Com Not applicablo . 
Contral Government/Stato Government solvants hold - mittso : . 

ing analogous posts with two yea13 rogular serviço 1. Officer of the status of Civilian Staff Ofiar 
in tv grado. 

or equivalent from Advance Tochnology 

Vossols Programme - Chairman . 
2 . Ono oficor of the status of Assistant Civi 

lian Staff Officer or oquivalont from Ad 
vanco Tochnology Vassols Programme 

Member. 
3. Ono officor of the status of Assistant Civi. 

lían Staff Oficor or equivalont from Re 
search and Dovolopment Organisation 
Membor. 


[No. 11A /002 /01 /ATVP /3724 |D ( R & D ) /88 ) 

DÚRGA DASS , Under Secy. 


New Delhi, thc 12th September, 1988 


7 frett, 12 FET, 1988 
FT . FT . TT . 223 - 7717 TATT AT 
(H are yetuit # FETT STTT ) 1997 , 1976 
e fruH 10 99 ATK ( 4 ) at THRU # BH 
HETTY OF AT TATT Lliria ( 577 ), TT597 ( 741) 
8230005 7 for 80 sfatta tartare 
का कार्य साधक भान प्राप्त कर लिया है, अधिसूचित करती 


S.R .O . 223..- - In Pursuance of sub - Rule (4 ) of the rule 10 
of the Official Languages (Use for Official purposes of the 
Union ) Rules, 1976 , the Central Government heroby notifies 
the Army Service Corps Centre (North ) Paharpur , Gaya, 
823005 (Bihar) of the Army HQrs, 80 per cent staff whoreof 
have acquired working knowledge of Hindi. 


[ . 09 . 1( 1)/ 87/601 (feat) - 1) ] 

TT 119 , FCT ( TOMTT) 


[No. F . 1( 1 ) / 87 /D (Hindi-1)] 
MANI RAM , Director (OL) 
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